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Броени дни преди Коледа, Фондацията за социална промяна и включване (ФСПВ)
проведе кръгла маса на иноваторите в столицата. Идеята на мероприятието беше
бизнесът, неправителствените организации, държавната администрация и хората в
неравностойно положение да си подадат ръка в един нов проект и в името на обща
кауза.

      

На прага на най-светлия християнски празник, ФСПВ повдигна въпроси и назрели
проблеми, които касаят не само младежите в неравностойно положение и хората в риск
от бедност, но и цялото общество: какво се случва с младежите от домовете за сираци,
когато, при навършване на 18 години, са принудени да напуснат институцията; готови
ли са емоционално и практически за предизвикателствата на реалния живот, за
предизвикателствата на живота извън дома за деца, лишени от родителска грижа; ще
успеят ли да се „впишат” в обществото ни или ги очаква един живот в изолация,
безпътица и престъпност?

  

Проектът на ФСПВ  – „Иновативен подход при съчетаването на социални услуги и
предприемачество – Център Възможност”  акцентира именно върху изграждането
на комплексен подход, чрез който младежи от целевите групи и хора в риск от
бедност да придобият социални и трудови умения за справяне в обществото. За
целта фондацията ще предостави на своите бенефициенти различни 
социални услуги  в специално създадения за проекта Център „Възможност”
(официалното откриване на центъра ще се състои на 10 декември от 17 часа; адрес на
центъра: София, бул. Димитър Петков 75, ет. 1).

  

Освен основната цел, а именно предоставянето на комплексни социални услуги за
младежи, излизащи от институции и хора в риск от бедност, ФСПВ си поставя като цел
създаването на онлайн платформа, която да обединява всички заинтересовани страни
- организациите, работещи с тези  целеви групи, младежите и хората в риск от бедност
и пр. Чрез дейностите по проекта, ФСПВ цели да създаде и
мрежа от представители на НПО сектора, държавните институции и бизнеса.
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Включването в процеса на бизнес организации гарантира професионалното развитие на
представителите на целевите групи, осигуряването на работа и създава предпоставки 
за намаляване социалните различия между маргинализираните общности и обществото. 
Това е иновативен подход за предоставяне на услуги, чиито краен резултат е
подобряване на благосъстоянието на представителите на целевите групи.
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