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TBI Info кандидатства, спечели и реализира проект „Нови работни места в Ти Би Ай
Инфо ООД“  по Европейската
програма „Развитие на човешките ресурси“. Към предоставение от ЕС по проекта 155
000 лв, фирмата прибави своя бюджет от близо 150 000 лв. Целта на проекта бе
професионално обучение на трайно безработни млади хора  със средно образование, за
придобиване на знания като програмисти. 

      

  

Компанията  официалнo Ви кани да вземете участие в заключителната информационна
среща за успешното завършване на проекта „Нови работни места в „Ти Би Ай Инфо
ООД“, която ще се състои на 21.01.2015 г. от 16.30 ч. в Гранд Хотел София, Зала
Триадица 2.

  

  

Чрез реализирането на програмата TBI Info помогнa за разкриване на нови работни
места за представители на уязвимата група на пазара на труда – безработните
младежи.

  

  

По проект бяха предвидени 20 свободни места за младежи от целевата група, a TBI Info
даде шанс на още 13. Така общия брой на младежите, които бяха одобрени да преминат
през обучителната програмата бе тридесет и трима. На тях беше предоставен уникален
шанс да влязат в сферата на ИТ бранша, без никакъв опит и знания, започвайки работа
в най-перспективната и високо платена област – Информационните технологии.
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Целевата група по проекта бе безработни младежи до 29-годишна възраст,
регистрирани в дирекции „Бюро по труда”.

  

  

Целта на проекта ”Нови работни места в Ти Би Ай Инфо ООД“ бе да се подобри
качеството на живот на хората в България чрез подобряване на човешкия капитал,
постигане на високи нива на заетост, повишаване на производителността, достъп до
качествено образование и учене през целия живот.

  

  

Програмата  допълва инициативите на Европейската стратегия за заетост, чиято цел в
контекста на Стратегията Европа 2020 е да се създадат повече и по-добри работни
места.

  

  

След 2 месеца упорити занимания от 9 до 12 учебни часа на ден и огромна мотивация,
20 младежи получиха държавен сертификат за придобита специалност „Програмист“ и
сертификат за ключови компетенции. Веднага след това те бяха назначени на
безсрочни трудови договори, като вместо заплащането по проекта в размер от 564 лв,
им беше предложено основно месечно възнаграждение от 800 лв.
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По време на работата се постигна и задълбочаване на знанията посредством коучинг и
“training on the job”. Не по-малко от половината от работното време през тези 6 месеца,
младите колеги, прекараха във Виена, Австрия. Там те бяха включени в международни
екипи по разработка на вертикални SAP бизнес решения, свързани със застраховането.

  

  

В момента 16 бивши безработни се трудят, като програмисти на трудов договор с 800 лв.
начална основна заплата, което е над изискванията на Европейския Проект. През
половината от работното си време са  в командировка във Виена, където работят и се
учат едновременно.

  

  

Ето защо официални Ви каним да вземете участие в заключителната информационна
среща за успешното завършване на проекта „Нови работни места в „Ти Би Ай Инфо
ООД“, която ще се състои на 21.01.2015 г. от 16.30 ч. в Гранд Хотел София, Зала
Триадица 2

  

  

Проектът се осъществява както със средства от ЕС по договор за БФП
ESF1113-01-01012, така и със собствени средства на фирмата. 

  

По договора с ЕС са предвидени 154 964.74 лева, национално съфинансиране 23 244.71
лева.

  

Продължителност на проекта: 12 месеца.
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Край на проекта: 31 януари 2015 г.

  

  

Програма на събитието

  

  

1. Откриване –  Юлиян Маслянков – Управител на TBI Info. 

  

2. Представяне на с TBI Info и проекта –  Красимир Георгиев – Директор ЕП и
Човешки ресурси в TBI Info

  

3. Представяне на двама от участниците в проекта

  

4. Представяне гледната точка на акционерите – г-н Крайзиц  или Николай Николов –
МТСП – грижата  на държавата за младото поколение,  помощта за намаляване на
младежката безработица

  

5. Началник бюро по труда – съвместната работа на Бюро по Труда с фирмите

  

6. Заключение и раздаване на сертификати – представители на Министерство на труда
и социалната политика или Агенция по заетоста
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7. Въпроси

  

8. Коктейл
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